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Johdanto

Opetus- ja kulttuuriministerion asettama tutkimuseettinen neuvottelukunta on yhteistyossid suomalaisen
tiedeyhteison kanssa uudistanut tutkimuseettisen ohjeen hyvista tieteellisesta kiytinnosti ja sen
loukkausepiilyjen kisittelemisestd eli HTK-ohjeen. Tavoitteena on edistdd hyvaa tieteellistd kdytint6a
(responsible conduct of research) ja samalla varmistaa, ettd loukkausepailyt voidaan kasitelld asiantuntevasti,
oikeudenmukaisesti ja mahdollisimman nopeasti.

HTK-ohje antaa kaikille tutkimuksen harjoittajille mallin hyvisti tieteellisestd kiytinnostd. Ohjeen vaikuttavuus
perustuu tiedeyhteisén vapaachtoiseen sitoumukseen noudattaa ohjetta ja edistdd tutkimusetiikan periaatteiden
tunnetuksi tekemistd. HTK-ohjetta noudatetaan Suomessa kaikilla tieteenaloilla, ja luettelo sithen sitoutuneista
organisaatioista on tutkimuseettisen neuvottelukunnan verkkosivuilla.

Ohjeen tavoitteena on hyvin tieteellisen kaytinnon edistiminen ja tieteellisen epirehellisyyden
ennaltachkdiseminen tutkimusta harjoittavissa organisaatioissa, kuten yliopistoissa, ammattikorkeakouluissa ja
tutkimuslaitoksissa. Niiden tulee soveltuvin osin noudattaa ohjetta myo6s yritysten ja muiden tahojen kanssa
tehtivissd kansallisessa ja kansainvilisessad tutkimusyhteisty0ssa.

HTK-ohjeen lihtokohtana on, ettd hyvan tieteellisen kaytinnon edistiminen samoin kuin tieteelliseen
tutkimukseen kohdistuvien hyvin tieteellisen kidytinnon loukkausepiilyjen kisitteleminen kuuluvat ennen muuta
tieteellistd tutkimusta harjoittaville organisaatioille. Kun selvitys on saatu paitdkseen tutkimusorganisaatiossa,
paitokseen tyytymaton osapuoli voi pyytad asiasta tutkimuseettisen neuvottelukunnan lausunnon. Muutoin
neuvottelukunta keskittyy toiminnassaan hyvin tieteellisen kaytinnon edistdmiseen seki yleisen ohjeistuksen
laatimiseen ja tunnetuksi tekemiseen yhteisty6ssa tutkimusorganisaatioiden kanssa.

Tutkimuseettinen neuvottelukunta on HTK-ohjeen lisaksi julkaissut ohjeen "Humanistisen,
yhteiskuntatieteellisen ja kdyttaytymistieteellisen tutkimuksen eettiset periaatteet ja ehdotus eettisen
ennakkoarvioinnin jirjestimiseksi” seki laatinut yhdessa tiedeyhteison kanssa Tutkijan ansioluettelomallin”.

Suomessa on vakiintunut tapa kayttaa sanaa tutkimusetiikka ylikasitteena laajassa merkityksessa siten, etta silla
tarkoitetaan kaikkia tutkimukseen ja tieteeseen liittyvid eettisia nikokulmia ja arviointeja. Téstd kaytetddn
(Suomessa) yleensi englanninkielistd termid research ethics. Tassd HTK-ohjeessa tutkimusetiikalla tarkoitetaan
eettisesti vastuullisten ja oikeiden toimintatapojen noudattamista ja edistdmisti tutkimustoiminnassa sekd
tieteeseen kohdistuvien loukkausten ja epirehellisyyden tunnistamista ja torjumista kaikilla tieteenaloilla. Tésté
tutkimuseettisen neuvottelukunnan toimialueesta kiytetdan englanniksi yleensd nimitysta research integrity,
jolla korostetaan tutkijalta kaikessa tieteellisessa tutkimustyOssi edellytettivda rehellisyytté ja rehtiytta.
Kansainvalisen kaytinnén mukaisesti tutkimuseettisen neuvottelukunnan englanninkielinen nimi on vuonna
2012 muutettu muotoon Finnish Advisory Board on Research Integrity.

Tutkimuseettinen neuvottelukunta ei puutu tieteenalakohtaisten normistojen rikkomuksiin, ellei samalla ole kyse
HTK-ohjeessa mainitusta loukkauksesta. Neuvottelukunta ei my6skain kisittele lainsdiddannon, kuten
tekijanoikeus- tai patenttilain, rikkomusepailyja.

Koska tutkimuseettinen neuvottelukunta rajaa lausuntonsa tutkimuseettisiin kysymyksiin, otetaan lausunnoissa
kantaa vain sithen, onko HTK-tutkinta suoritettu timin ohjeen mukaisesti ja onko hyvai tieteellistd kaytintoa
loukattu. Sen sijaan neuvottelukunta ei ota kantaa esimerkiksi tieteellisiin mielipide-eroihin, koulukuntakiistothin
tai ammattieettisiin kysymyksiin.



Joillakin aloilla on omia eettisid normistoja ja toimielimia, kuten valtakunnallinen sosiaali- ja terveysalan eettinen
neuvottelukunta (ETENE), valtakunnallinen lddketieteellinen tutkimuseettinen toimikunta (TUKIJA) ja
bioteknitkan neuvottelukunta (BTNK), jotka voivat antavat yksityiskohtaisempia ammattieettisid ohjeita
esimerkiksi tutkijan ja tutkimuksen kohteen vilisestd suhteesta. Lisdksi on alueellisia ja paikallisia tutkimuseettisia
toimikuntia muun muussa sairaaloiden, yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen yhteydessa.

My6s kansainvilisesti kdydddn vilkasta keskustelua yhteisistd tutkimuseettisistd periaatteista ja siitd, kuinka hyvin
tieteellisen kdytinnon loukkaukset voidaan tunnistaa. Yhteisesti luotuja sdidnnost6ja ovat esimerkiksi The
European Code of Conduct for Research Integrity (European Science Foundation ESF & ALL European
Academies ALLEA 2011), Singapore Statement on Research Integrity (World Conference on Research Integrity
2010, Singapore), Vancouver-ohjeistona tunnettu Uniform Requirements for Manuscripts Submitted to
Biomedical Journals (International Committee of Medical Journal Editors, ICMJE) sekd Code of Conduct and
Best Practice Guidelines for Journal Editors (Committee on Publication Ethics, COPE 2011).

HTK-ohje on linjauksiltaan sopusoinnussa kansainvilisten ohjeistojen kanssa, mutta sisiltda lisaksi ohjeet
Suomessa noudatettavasta HTK-loukkausepiilyjen tutkintamenettelysta.

Hyvi tieteellinen kiytinto

Tieteellinen tutkimus voi olla eettisesti hyviksyttivia ja luotettavaa ja sen tulokset uskottavia vain, jos tutkimus
on suoritettu hyvin tieteellisen kiytinnon edellyttimalld tavalla. Hyvia tieteellista kiytint6a koskevien ohjeiden
soveltaminen on tutkijayhteison itsesddtelyd, jolle lainsdddantd maarittelee rajat. Hyvi tieteellinen kaytinto on
my0s osa tutkimusorganisaatioiden laatujirjestelmaa.

Tutkimusetiikan nakokulmasta hyvin tieteellisen kiytinnon keskeisia lahtékohtia ovat:

1. Tutkimuksessa noudatetaan tiedeyhteison tunnustamia toimintatapoja eli rehellisyytté, yleistd
huolellisuutta ja tarkkuutta tutkimusty6ssa, tulosten tallentamisessa ja esittdmisessé seka tutkimusten
ja niiden tulosten arvioinnissa.

2. Tutkimukseen sovelletaan tieteellisen tutkimuksen kriteerien mukaisia ja eettisesti kestavia
tiedonhankinta-, tutkimus- ja arviointimenetelmia. Tutkimuksessa toteutetaan tieteellisen tiedon
luonteeseen kuuluvaa avoimuutta ja vastuullista tiedeviestintaa tutkimuksen tuloksia julkaistaessa.

3. Tutkijat ottavat muiden tutkijoiden tyén ja saavutukset asianmukaisella tavalla huomioon niin, ettd he
kunnioittavat muiden tutkijoiden tekemaa tyoté ja viittaavat heiddn julkaisuihinsa asianmukaisella
tavalla ja antavat heiddn saavutuksilleen niille kuuluvan arvon ja merkityksen omassa tutkimuksessaan
ja sen tuloksia julkaistessaan.

4. Tutkimus suunnitellaan ja toteutetaan ja siitd raportoidaan seki siind syntyneet tietoaineistot
tallennetaan tieteelliselle tiedolle asetettujen vaatimusten edellyttimailld tavalla.

5. Tarvittavat tutkimusluvat on hankittu ja tietyilld aloilla vaadittava eettinen ennakkoarviointi on tehty.

6. Tutkimushankkeessa tai tutkimusryhmissa sovitaan ennen tutkimuksen aloittamista tai tutkijoiden
rekrytointia kaikkien osapuolten - niin tyénantajan, vastuullisen tutkijan (principal investigator) kuin
ryhmin jasenten - oikeudet, tekijyyttd koskevat periaatteet, vastuut ja velvollisuudet seki aineistojen
sailyttimista ja kayttooikeuksia koskevat kysymykset kaikkien osapuolten hyviksymalla tavalla.
Tutkimuksen edetessd sopimuksia voidaan tarkentaa.



7. Rahoituslahteet ja tutkimuksen suorittamisen kannalta merkitykselliset muut sidonnaisuudet
ilmoitetaan asianosaisille ja tutkimukseen osallistuville ja raportoidaan tutkimuksen tuloksia
julkaistaessa.

8. Tutkijat pidattaytyvit kaikista tieteeseen ja tutkimukseen liittyvistd arviointi- ja
paitoksentekotilanteista, jos on syyta epiilld heidin olevan esteellisia.

9. Tutkimusorganisaatioissa noudatetaan hyvii henkil6sto- ja taloushallintoa sekd otetaan huomioon
tietosuojaa koskevat kysymykset.

Tutkijoiden tulee noudattaa edelld mainittuja kaytint6jd myos toimiessaan opettajina ja ohjaajina,
tutkimustyGpaikan tai -rahoituksen hakijoina sekd muissa oman alan asiantuntijatehtdvissa niin tieteellisissa kuin
tiedeyhteison ulkopuolisissakin yhteyksissa.

Kiytinn6t koskevat tutkimustoiminnan ohella opetusmateriaaleja, kirjallisesti ja suullisesti annettuja lausuntoja,
arviointeja, ansio- ja julkaisuluetteloita seka yhteiskunnallisen vuorovaikutuksen tilanteita niin painetuissa kuin
sahkoisissikin julkaisukanavissa, my6s sosiaalisessa mediassa.

Hyvin tieteellisen kidytinnon noudattamisesta vastaa ensisijaisesti jokainen tutkija ja tutkimusryhmén jisen itse.
Vastuu kuuluu kuitenkin my6s koko tiedeyhteisolle: tutkimusryhmille ja niiden vastuullisille tutkijoille,
tutkimusyksikéiden johtajille seki tutkimusta harjoittavien organisaatioiden johdolle.

Yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen tulee huolehtia siitd, ettd hyvain tieteelliseen kiytinto6n perehdyttiminen
ja tutkimusetitkan opettaminen ovat kiinted osa niiden antamaa perus- ja jatkokoulutusta. Tutkimuslaitosten tulee
puolestaan huolehtia siitd, ettd niiden henkilékunnalle on tarjolla tutkimusetiikkaan liittyvaa koulutusta. Jokaisen
tutkijankoulutusta antavan yksikon tehtidvina on lisaksi kisitelld koulutusalan mukaisia hyvin tieteellisen
kaytinnon erityiskysymyksid osana tutkijankoulutusohjelmaansa. Hyvin tieteellisen kdytinnon turvaamiseksi
korkeakoulujen tulee tarjota tutkimuseettistd tiydennyskoulutusta my6s opettajille ja opinniytetdiden ohjaajille,
tutkijoille, tutkimusryhman johtajille sekd muille asiantuntijoille.

Suomessa toimivat tieteelliset seurat voivat omalta osaltaan edistdd hyvin tieteellisen kdytinnon vaalimista
esimerkiksi tieteellisten julkaisujen vertaisarviointijirjestelman avulla. My6s tutkimusta rahoittavat tahot kuten
sddtiot, rahastot, Suomen Akatemia ja Tekes voivat vaikuttaa sithen, ettd niiden tukemissa hankkeissa
sitoudutaan hyviin tieteelliseen kdytint66n ja mahdollisuuksien mukaan HTK-ohjeeseen hyvin tieteellisen
kaytinnon loukkausepiilyjen kasittelysta.

Hyvin tieteellisen kiytinnoén loukkaukset

Tutkijan ammattitaito edellyttid kunkin tieteenalan tiedollista ja menetelmallistd hallintaa seka tutkimuseettisesti
kestdvid toimintatapoja.

Tieteenalan huono hallinta ja huolimattomuus tutkimuksen suorittamisessa, tulosten kirjaamisessa,
saillyttimisessd ja raportoinnissa ovat merkki huonosta tutkijan ammattitaidosta, ja ne heikentavit tutkijan
saamien tulosten luotettavuutta ja voivat jopa mititoida tutkimuksen. Tiedolliset puutteet ja huolimattomuus
eivit kuitenkaan vilttimatta merkitse, ettd tutkijan ammatillinen toiminta olisi tutkimuseettisesti kyseenalaista.

Hyvin tieteellisen kiytinnon loukkauksilla tarkoitetaan epieettistd ja epirehellistd toimintaa, joka vahingoittaa
tieteellistd tutkimusta ja pahimmillaan mitit6i sen tulokset. Hyvin tieteellisen kaytinnon loukkauksina arvioitavat
teot ovat tahallisia tai huolimattomuudesta tehtyja.



Tillaisten rikkomusten yksityiskohtainen ja yksiselitteinen mairitteleminen on vaikeaa, mutta esimerkkien avulla
voidaan luonnehtia, millainen toiminta on eettisesti vastuutonta.

Hyvin tieteellisen kiytinnon loukkaukset jaotellaan kahteen kategoriaan, jotka ovat:

e vilppi tieteellisessd toiminnassa
e piittaamattomuus hyvisti tieteellisestd kidytinnosta.

Vilppi ja piittaamattomuus voivat ilmetd seka tutkimuksen suunnittelussa ja tekemisessa ettd tutkimustulosten ja
johtopditosten esittamisessi. Epiilyt piittaamattomuudesta ja vilpista kisitellidn hyvin tieteellisen kdytinnon
loukkaamista koskevien epiilyjen kisittelyprosessissa eli HTK-prosessissa. Sen lisiksi, ettd piittaamattomuus
hyvisti tieteellisestd kaytinnosta ja vilppi tieteellisessd toiminnassa ovat hyvin tieteellisen kdytinnon vastaisia, ne
voivat olla my0s lainvastaisia tekoja.

Vilpin ja piittaamattomuuden lisiksi tiedeyhteis6ssa voi esiintyd muita tutkimuseettisesti vastuuttomia
menettelyja. Aidot tieteelliset tulkinta- ja arviointierimielisyydet sitd vastoin ovat osa tieteellistd keskustelua
eivitkd loukkaa hyvii tieteellistd kdytintoa.

Vilppi tieteellisessi toiminnassa

Vilppi tieteellisessd toiminnassa merkitsee tiedeyhteison ja usein myo6s paatoksentekijéiden harhauttamista. Se on
vidrien tietojen tai tulosten esittimistd tiedeyhteisolle tai niiden levittimistd esimerkiksi julkaisussa, tieteellisessa
kokouksessa pidettivissa esitelmissi, julkaistavaksi tarkoitetussa kisikirjoituksessa,

oppimateriaalissa tai rahoitushakemuksessa. Vilppid on my0s toisten tutkijoiden tekemin tyon anastaminen tai
esittiminen omana tutkimuksena. Vilppi jactaan neljadn alakategoriaan.

o Sepittamiselld (fzbrication) tarkoitetaan tekaistujen havaintojen esittimista tiedeyhteisolle. Sepitettyja
havaintoja ei ole tehty tutkimusraportissa kuvatulla tavalla tai menetelmilld. Sepittdmistd on my0Os
tekaistujen tulosten esittiminen tutkimusraportissa.

e Havaintojen vaaristelylld (fa/sification, misrepresentation) tarkoitetaan alkuperiisten havaintojen
tarkoituksellista muokkaamista tai esittimistd niin, ettd havaintoihin perustuva tulos vairistyy. Tulosten
vaaristelylld tarkoitetaan tieteellisesti perusteetonta tutkimustulosten muuttamista tai valikointia.
Viiristelyd on my6s johtopaitdsten kannalta olennaisten tulosten tai tietojen esittimatta jattiminen.

e Plagioinnilla (plagiarism) eli luvattomalla lainaamisella tarkoitetaan jonkun toisen julkituoman
tutkimussuunnitelman, kisikirjoituksen, artikkelin tai muun tekstin tai sen osan, kuvallisen ilmaisun tai
kainnoksen esittimistd omana. Plagiointia on seka suora ettd mukaillen tehty kopiointi.

e Anastamisella (wisappropriation) tarkoitetaan toisen henkilon tutkimustuloksen, -idean, -suunnitelman, -
havaintojen tai -aineiston oikeudetonta esittimisti tai kdyttimistd omissa nimissa.

Kansainvailisissa ohjeissa vilppikategorioita on yleensa kolme eli niin sanottu FFP-kolmijako: sepittiminen
(fabrication), vairistely (falsification) ja plagiointi (plagiarisn). Suomessa jaottelu on haluttu pitda kattavampana ja
analyyttisempana, ja anastaminen on erotettu plagioinnista omaksi kategoriakseen.



Piittaamattomuus hyvisti tieteellisestd kiytinnosti

Piittaamattomuus hyvisti tieteellisestd kaytinnosta ilmenee torkeina laiminlyonteind (gross negligence) ja
holtittomuutena tutkimustyon eri vaiheissa. Sellaisia ovat:

e muiden tutkijoiden osuuden vihattely julkaisuissa, kuten mainitsematta jattiminen, sekd puutteellinen tai
epaasiallinen viittaaminen aikaisempiin tutkimustuloksiin

e tutkimustulosten tai kdytettyjen menetelmien huolimaton ja siten harhaanjohtava raportointi

e tulosten ja tutkimusaineistojen puutteellinen kirjaaminen ja siilyttiminen

e samojen tulosten julkaiseminen useita kertoja ndenniisesti uusina (eli niin sanottu itsensa plagiointi)
e tiedeyhteison johtaminen muulla tavoin harhaan oman tutkimusty6n suhteen.

Muita vastuuttomia menettelyji
Tutkimusty6ssd voi esiintyd my6s muita vastuuttomia menettelyjd. Esimerkkeind voidaan mainita:

e tekijyyden manipulointi esimerkiksi sisallyttamalld tutkimukseen osallistumattomia henkilGitd
tekijaluetteloon tai niin sanotun haamukirjoittajan tekemién tyén hyvaksyminen tutkijan omiin nimiin

e omien tieteellisten ansioiden paisuttelu esimerkiksi ansioluettelossa tai sen kddnnosversioissa,
julkaisuluettelossa tai omilla verkkosivuilla

e tutkimuksen lihdeluettelon paisuttelu tutkimusviittausten mairin keinotekoiseksi lisdidmiseksi
e toisen tutkijan tyon viivyttiminen esimerkiksi referee-toiminnan avulla

e periton ilmianto HTK-loukkauksesta

e toisen tutkijan tyon muu epiasiallinen vaikeuttaminen

e yleis6n harhauttaminen esittimalld julkisuudessa harhaanjohtavia tai vaaristelevid tietoja omasta
tutkimuksesta, sen tuloksista, tulosten tieteellisestd merkityksesta tai niiden sovellettavuudesta.

Vakavimmillaan tillaiset menettelyt voivat tayttaa edelld mainitut HTK-loukkauksen kriteerit.



Menettelyohjeet hyvin tieteellisen kiytinnoén loukkaamista koskevien epdilyjen
kisittelemiseksi

Yhteiskunnan, tiedeyhteison ja tutkijoiden etujen mukaista on, ettd tutkimuseettiset epdilyt selvitetdan.
Tutkimuseettisen neuvottelukunnan laatima HTK-ohje on suomalaisen tiedeyhteison sisdinen eettinen ohje
hyvin tieteellisen kaytinnon loukkauksia koskevien epdilyjen kasittelemiseksi yliopistoissa,
ammattikorkeakouluissa, tutkimuslaitoksissa ja muissa tutkimusta harjoittavissa organisaatioissa. Tieteellistd
tutkimusta harjoittavat organisaatiot sitoutuvat allekirjoituksellaan noudattamaan kyseistd menettelya, jos
epaillidn hyvaa tieteellistd kdytant6d loukatun.

Ohjetta sovelletaan hyvin tieteellisen kiytinnon loukkauksia koskevien epiilyjen tutkinnassa. Sitd sovelletaan
paitsi tieteelliseen tutkimus- ja julkaisutoimintaan myos tieteelliseen ty6hon valittomasti liittyvddn muuhun
kirjalliseen toimintaan julkaisumuodosta riippumatta, kuten oppikirjoihin, rahoitus- ja hankehakemuksiin, poster-
esityksiin, tieteellisten opinnaytteiden arviointeihin ja niin sanottuihin referee-lausuntoihin.

My6s maisteritasoisen, mukaan lukien ammattikorkeakoulujen ylemmit tutkinnot, tai sitd korkeamman
oppiarvon saavuttamiseksi tehtyihin tieteellisiin opinnaytteisiin kohdistuvat HTK-loukkausepiilyt tutkitaan
niiden ohjeiden mukaan, vaikka opinniytetta ei olisi julkaistu. Jos opinniytteen hyviksymisesti ei ole tehty
padtosti tai viittelijille el ole myonnetty viittelylupaa, voi oppilaitos tutkia epailyn my6s muun menettelyn avulla,
jos epiilty ei vaadi ndiden ohjeiden mukaista tutkintaa.

Tutkimusvilppi ja piittaamattomuus hyvisti tieteellisestd kdytinndsti eivit tekoina vanhennu. Oppi- tai
tutkimuslaitos voi kuitenkin péaattid, ettet HTK-tutkintaa suoriteta, jos viitetystd loukkauksesta on kulunut niin
pitka aika, ettei tutkinnalla ole merkitysti tutkimuseettisesti kestavien kaytintojen, tutkimuksen laadun
varmistamisen eikd muiden oikeusturvan kannalta. Paatoksestd voi pyytaa lausuntoa tutkimuseettiseltd
neuvottelukunnalta (ks. HTK-prosessin ohje).

Menettelyohjeiden lisiksi HTK-loukkausten tutkinnassa tulee ottaa huomioon yleinen lainsaadanté. HTK-
loukkaustutkinnassa ei selviteté rikosoikeudellisia, tekijanoikeudellisia, tydoikeudellisia eikd muita oikeudellisia
kysymyksi, joita voi my0s liittya viitettyyn loukkaukseen.

Hyvin tieteellisen kdytinnon loukkausten tutkintaprosessi on kolmiportainen:

e kirjallinen ilmoitus
e csiselvitys

e varsinainen tutkinta.

Menettelyn keskeisimmat oikeusturvaan olennaisesti vaikuttavat tekijit ovat:

e Kisittelyn otkeudenmukaisuus ja puolueettomuus
e kaikkien osapuolten kuuleminen
e kisittelyn asiantuntevuus ja nopeus.

Tama edellyttid, ettd menettelyn jokainen vaihe dokumentoidaan huolellisesti ja ettd asianosaisten
tiedonsaantioikeutta sekd muita menettelyyn liittyvid oikeuksia kunnioitetaan. Jos menettelyn osapuoli ei hallitse
suomea tai ruotsia riittavasti, kdytetadn tutkinnassa, kuten kuulemistilaisuuksissa ja asiakirjoissa, osapuolen
kanssa kaytettya tyokielta.



Yliopiston rehtorilla - tai yliopiston niin paittdessi kanslerilla -, ammattikorkeakoulun rehtorilla tai
tutkimusorganisaation ylimmilld johtajalla on vastuu menettelyohjeen noudattamisesta, ja han vastaa
paitoksenteosta koko prosessin ajan. Paatoksentekoa ei voi siirtda toiselle.

Hyvin tieteellisen kdytinnon loukkausta koskeva ilmoitus on tehtivi sithen tutkimus- tai oppilaitokseen, jossa
tutkimus on paiasiallisesti suoritettu. Jos epailty (tai epiillyt) on tyoskennellyt monessa eri tutkijayhteisossa,

edellyttda epailyn kisittely yhteisty6ta eri organisaatioiden vililld, ja niiden on sovittava siitd, miten tutkinta
toimitetaan.

HTK-tutkintamenettelyssd on noudatettava hallintolain (434/2003) petiaatteita. Niissd maatitelldin muun
muassa hyvin hallinnon perusteet ja esteellisyysperusteet.

Hyvin tieteellisen kiytinnon loukkausta koskevasta epdilysti ja sithen liittyvistd paatoksista HTK-prosessin efi
vaiheissa on tehtivi ilmoitus tutkimuseettiselle neuvottelukunnalle, jotta se voi seurata ohjeistuksen
noudattamista ja tutkimusetiikan tilaa Suomessa. Vaikka kaikki viranomaisille lahetetyt tai niidden tuottamat
asiakitjat ovat julkisuuslain (621/1999) nojalla pddsddntoisesti julkisia, tulee tutkimusorganisaatioiden ottaa
huomioon tietoja koskevat salassapitovelvoitteet lihettiessddn asiakirjoja neuvottelukunnalle.

Kansainvilisissa yhteishankkeissa, joissa on mukana suomalaisissa tutkimusyhteisoissd toimivia tutkijoita,
voidaan tutkinta timin ohjeen estimittd suorittaa erityistapauksissa my6s hanketta hallinnoivan ulkomaisen
organisaation soveltaman ohjeistuksen pohjalta. Hankkeessa mukana olevan suomalaisen osapuolen tulee
myotavaikuttaa sithen, ettd loukkausepiily selvitetdin asianmukaisella tavalla.

Lisatietoja HTK-ohjeen soveltamisesta antaa tutkimuseettisen neuvottelukunnan péisihteeri.

Hyvin tieteellisen kdytinnon loukkauksia koskevien epiilyjen kisittelyprosessi
eli HTK-prosessi

kavio 1. HTK-prosessi

Esiselvityksen kiiynnistimisestd tai Tutkinnan kivnnistimisesti deto

kaynnistimAtti jittimisestd tdeto asian osapuolille ja TENKille
asian osapuolille ja TENKille

Kirjallinen, S Tutkintaryhmin
: P Esiselvitys: I
perusteltu Rehtori paattas B asettaminen ja
. ) . S osapuolten S
ilmoitus jatkotoimista i I
e kuulerninen .
epailysta tutkinta
Epéilvn
ESltta]a . Tieto
PMlto - esta Rehtorin perusteltu paatos, onko kyse HTK-loukkauksesta
Epiilty .

Rahoittaja, muou
tvonantaja
Tutkimuseettinen neuvottehikunta (TENK)

Rehtorin piitdkseen, esiselvityksessi tai tutkinnassa noudatettuihin menettelytapoihin tai loppuraportin johtopaitdksiin
tvvtymitén osapuoli voi pyvtii lausuntoa TENKIlti 6 kkin kuluessa paidtdksesti



1. Epiily hyvin tieteellisen kiytinnon loukkauksesta tulee saattaa rehtorin tai muun piitoksenteosta edelld
sanotun mukaisesti vastaavan henkilon (jatkossa rehtori) tietoon kirjallisella ilmoituksella. Ilmoitus tehdain
sithen organisaatioon, jossa epdilyksen alainen toiminta on tekeilld tai tehty. Ilmoituksessa on yksiloitava,
millaisesta hyvin tieteellisen kiytinnon loukkauksesta on kysymys ja epiily on perusteltava. Ilmoitusta ei voi
tehdi nimettomana.

Rehtori voi ottaa my6s muuta kautta tietoonsa tulleen epiilyn tutkittavakseen. Myos tutkimuseettinen
neuvottelukunta voi ehdottaa tietoonsa tulleen epiilyn tutkimista kyseisessd organisaatiossa.

2. Rehtori paittad esiselvityksen kiynnistimisestd. Esiselvitys voidaan jattda kdynnistimaitta, jos

e ilmoitettu loukkausepadily ei kuulu HTK-ohjeen soveltamisalaan, vaan kyse on muun tyyppisestd
ongelmasta

e ilman lisitoimia on selva, ettd ilmoitus on periton tai

e sithen on muu perusteltu syy, kuten esiselvityksen aloittaminen toisessa tutkimusorganisaatiossa.

Perusteltu paatos siitd, ettel esiselvitystd kdynnistetd, pitdd saattaa epdilyn esittdjin ja epiillyn seki
tutkimuseettisen neuvottelukunnan tietoon. Paatokseen tyytymiton osapuoli voi pyytid tutkimuseettisen
neuvottelukunnan lausunnon kuuden kuukauden kuluessa siitd, kun on saanut tiedon paitdksestd (ks.
kohta 12).

Jos esiselvitys paitetddan kidynnistdd, on selvityksen aloittamisesta ja sen perusteista ilmoitettava viipymattd epailyn
esittdjalle ja epaillylle seka tutkimuseettiselle neuvottelukunnalle.

3. Esiselvityksen tarkoituksena on alustavasti kartoittaa ilmoituksessa esitettyjen loukkausepiilyjen atheellisuus ja
niiden tueksi esitetyt perusteet. Esiselvityksen yhteydessa kuullaan ilmoituksen tekijdi, epdiltyi ja tarpeen
mukaan asiantuntijoita ja muita henkil6itd. Esiselvitys on tehtava kolmen kuukauden kuluessa ilmoituksen
vastaanottamisesta, jollei ole erityisia syitd, joiden vuoksi selvitykseen tarvitaan pitempi aika.

4. Jos epiily osoittautuu esiselvityksen perusteella atheettomaksi, rehtori tekee perustellun pditéksen asian
kasittelyn lopettamisesta. Padtos tulee antaa tiedoksi epdilyn kohteelle ja epiilyn esittdjalle sekd tutkimuseettiselle
neuvottelukunnalle, ja se voidaan epdillyn toivomuksesta ja muutoinkin tarvittaessa julkaista.

Piitoksessa on mainittava, ettd paiatokseen tyytymaton osapuoli voi pyytid asiasta tutkimuseettisen
neuvottelukunnan lausunnon kuuden kuukauden kuluessa siitd, kun on saanut tiedon paitoksesti (ks.
kohta 12).

Jos todetaan, etta HTK-loukkaussyytoksid on esitetty perusteettomasti, rehtori paittda mahdollisista
seuraamuksista.

5. Jos esiselvityksen jilkeen on edelleen syyta epiilld piittaamattomuutta hyvasti tieteellisestd kdytinnosta tai
vilppia tieteellisessd toiminnassa, rehtorin on kdynnistettivd varsinainen tutkinta. Sen toimittaminen on
tarpeetonta, jos jo esiselvitys on osoittanut, ettd HTK-loukkaus on tapahtunut ja epiilty tyytyy esiselvitykseen
eikd muutoin ole erityistd syytd toimittaa tutkintaa. Tall6in rehtori antaa kohdassa 9 mainitun paatoksen
esiselvityksen perusteella.

Tutkinta on kuitenkin syyti tehdd, jos esiselvityksessd on syntynyt epdily ilmoitettua laajemmasta vilpista.



6. Varsinaista tutkintaa varten rehtori perustaa tutkintaryhmain ja pyytii siithen jiseniksi asiantuntijat, joista yksi
nimetain ryhman johtajaksi. Tutkintaryhmaissa tulee olla edustettuna asianomaisen tieteenalan ja juridiitkan seka
muu tarvittava asiantuntemus. Ryhmissa on oltava vihintdan kaksi henkil6d tutkinnan suorittavan organisaation
ulkopuolelta. Tutkintaryhmin nimittimisessé ja toiminnassa noudatetaan hallintolain yleisid
esteellisyysperiaatteita. Tutkinnan aloittamisesta on informoitava asianosaisia ja tutkimuseettistd
neuvottelukuntaa.

7. Tutkinta tulee suorittaa mahdollisimman nopeasti ja sen eri vatheet, kuten asianosaisten kuulemiset, on
dokumentoitava tarkasti. Jos tutkintaryhmi ei ole saanut tutkintaa paitokseen kuuden kuukauden kuluessa
toimeksiannosta, sen on annettava tasta raportti rehtorille, joka paittaa tarvittavasta lisdajasta.

8. Tutkintaryhmin on annettava tyostidn loppuraportti. Raportissa tulee olla:

a. selostus tapahtumain kulusta ennen tutkintaryhmin asettamista, kuten kuvaus tutkimuksesta tai
toiminnasta, josta epdily on esitetty seka epdilyn perusteet
selostus tutkintaryhmin toiminnasta ja osapuolten kuulemisesta

c. tutkintaryhmin perusteltu arvio siitd, onko epdilty toiminta kunkin kirjallisessa ilmoituksessa yksiloidyn
epdilyn osalta vilppia tai piittaamattomuutta hyvisti tieteellisestd kaytinnosta sekd, jos rikkomus on
havaittu, perusteltu arvio hyvin tieteellisen kdytinnon loukkauksen luonteesta, vakavuudesta ja
toistumisesta

d. tarvittaessa luettelo tutkimusaineistoista, -tuloksista ja julkaisuista, jothin tutkintaryhma katsoo sisaltyvin
vilppia tai piittaamattomuutta hyvista tieteellisestd kdytinnosta

e. chdotus loppuraportin johtopiitdsten julkaisemisesta kohdan 9 mukaisesti sekd mahdolliset ehdotukset
loukkauksen seurausten korjaamiseksi.

Rehtori pyytid vastineet loppuraportista epiillylta ja epailyn esittdjalta.

9. Rehtori paittaa, onko hyvin tieteellisen kdytinnon loukkaus tapahtunut. Piatoksessa on mainittava, ettd
paitokseen tyytymaton osapuoli voi pyytad asiasta tutkimuseettiseltid neuvottelukunnalta lausunnon
kuuden kuukauden kuluessa piitoksesti (ks. kohta 12).

Jos hyvin tieteellisen kdytinnon loukkaus on tapahtunut, loukkauksen johdosta mairattivin seuraamuksen on
oltava oikeudenmubkaisessa suhteessa loukkauksen vakavuuteen.

Jos tutkinnassa todetaan, ettd kyseessa on vilppi tieteellisessd toiminnassa, tutkintaraportin johtopaitokset on
pyrittava julkistamaan tutkintaryhmin sopivaksi katsomalla tavalla ja mahdollisuuksien mukaan ainakin siini
julkaisukanavassa, missi vilpillisen tutkimuksen tulokset tai vilpillisin keinoin aikaansaatu tuotos on jo saatettu
julkisuuteen.

Tamain lisaksi todettu HTK-loukkaus voi johtaa muihin seuraamuksiin, joihin rehtori on oikeutettu tai
velvollinen esimerkiksi hallinto-, rikos- tai ty6oikeudellisen lainsdddinnén nojalla tai sopimusoikeudellisilla
perusteilla.

10. Jos tutkinnan lopputuloksena on, ettd epiilty ei ole loukannut hyvaa tieteellistd kdytintod, on paitos
toimitettava epdillylle ja epdilyn esittdjille. Lisaksi tutkinnan lopputulos on pyrittiva julkaisemaan sopivassa
julkaisukanavassa, jos epdilty niin haluaa tai sithen on muuta syyta.

11. Jos epiilty ty6skentelee muussa tutkimusorganisaatiossa kuin siind, jossa epiilya on kisitelty, tai tekee
tutkimusta ulkopuolisella rahoituksella, tutkinnan loppuraportti on toimitettava myos tille tydnantajalle tai

tutkimuksen rahoittajalle.
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12. Asianosainen, joka on tyytymiton rehtorin paitokseen, esiselvityksessa tai tutkinnassa noudatettuihin
menettelytapoihin tai loppuraportin johtopéitoksiin, voi pyytia asiasta lausuntoa tutkimuseettiseltd
neuvottelukunnalta. Pyynto on perusteltava, ja siind on yksil6itdva ne kysymykset, joista lausuntoa pyydetdin. Jos
selvitysprosessi on kesken, ei vilivaiheiden toimenpiteisté tai paiatoksistd voi pyytda lausuntoa. Lausuntoa on
pyydettiva viimeistddn kuuden kuukauden kuluttua padtoksesta.

Neuvottelukunnan on kisiteltdvi asia sille toimitettujen asiakirjojen pohjalta viivytyksettd ja viimeistadn viiden
kuukauden kuluessa lausuntopyynnon saapumisesta sekad annettava asiasta neuvottelukunnan puoleen
kadntyneelle osoitettu lausunto, joka saatetaan tiedoksi rehtorille ja asianosaisille.

Lausuntoa laatiessaan tutkimuseettinen neuvottelukunta pyytia tarvittaessa kirjallisen vastineen
lausuntopyynt66n asian osapuolilta ja siltd organisaatiolta, jonka padtokseen tai menettelytapoihin lausunnon
pyytdja on tyytymiton. Lausunnon pyytijille annetaan mahdollisuus kommentoida nditd vastineita.
Neuvottelukunnan lausunto ja sen laatimisessa kaytetyt asiakirjat liitteineen ovat padsaantoisesti julkisia
lausunnon antamisen jalkeen.

Kavio 2. T ENNKin lausuntoprosessi

Perustelta Tutkimuseettinen
kigjallinen neuvottelukunta (TENK) Vastine- -
Lausunnon lausuntopyyntd pyynnot S
pyytija = 1. Lausuntopyynto tlm_ 1l
el HTK- Vastinepyyato L SuonTr'tgnl_?t
e 2 Vastineet — o organisaatio
tyytymitén Vastine >
EP‘&II ty tai 3. Vastineiden vastine Vastineet HTK-
CP_ } Lausunto l A" Tiedoksi mﬂmman
esittaja _ 4 Lausunto / toinen
osapuoch

Harkinnan mukaan TENK voi antaa lausunnon
myos ilman vastinepyyntdjd asianosaisille

Tutkimuseettinen neuvottelukunta voi lausunnossaan ehdottaa rehtorille lisdtutkinnan suorittamista, jos
esiselvitysaineisto, varsinaisen tutkinnan loppuraportti tai jonkun asianomaisen lausuntopyynnéssain esittaimat
seikat antavat neuvottelukunnan nikemyksen mukaan sithen aihetta.

Painavista syistd tutkimuseettinen neuvottelukunta voi myos oma-aloitteisesti, ilman lausuntopyynté64,
ehdottaa tutkinnan tiydentdmista.

Neuvottelukunta ei osallistu esiselvityksien eika tutkintojen tekemiseen eikd jarjestd kuulemistilaisuuksia.

Ohjeet lausuntopyynnon laatimiseksi 16ytyvit tutkimuseettisen neuvottelukunnan verkkosivuilta www.tenk.fi.
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