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Tutkimusetiikan tukihenkilojarjestelma

 TENK kaynnisti tutkimusetiikan tukihenkilétoiminnan vuoden 2017
alussa

e |3htdkohtana tarve vahvistaa kansainvalistyvan tutkijakunnan
tietoisuutta suomalaisesta hyvasta tieteellisesta kaytanndsta

63 tutkimusorganisaatiota Suomessa on nimennyt yhteensa 123
tutkimusetiikan tukihenkilda.



Tutkimusetiikan tukihenkilojarjestelma

 Tukihenkilon tarkein tehtava on tarjota oman organisaationsa

henkilokunnalle luottamuksellista neuvontaa tilanteissa, joissa epaillaan
tiedevilppia

e Tukihenkilotoiminnan toivotaan madaltavan kynnysta HTK-ilmoituksen
tekemiseen vakavissa vilppiepailyissa

* Tukihenkild voi antaa prosessiin liittyvia neuvoja ja tukea osapuolille
prosessin kuluessa =2 keskustelu on luottamuksellista, tukihenkilot ovat
puolueettomia ja kummankin osapuolen kaytettavissa.



Tukihenkilon tehtavat

Tutkimusetiikan tukihenkilo

* neuvoo ja tukee oman organisaation tutkijoita

— HTK-loukkausta epailtaessa opastaa HTK-prosessin kulusta ja ohjaa kaantymaan
asianomaisen organisaation ylimman johtajan puoleen (rehtori, kansleri, johtaja)

— neuvoo tarvittaessa kirjallisen HTK-ilmoituksen laatimisessa
— Vvoi antaa prosessiin liittyvia neuvoja ja tukea osapuolille myos HTK-prosessin kuluessa

e tiedottaa saannollisesti omasta toiminnastaan organisaation sisalla

e toimii tutkijoiden ja TENKin valisena yhteyshenkilona



Tukihenkilon tehtavat

tukihenkild ei osallistu hyvan tieteellisen kaytannén (HTK)
loukkausepailyjen kasittelyyn (ns. HTK-prosessiin)

tukihenkiléna ei voi olla henkild, joka toimii paattajana tai vaIm|steI|Jana
HTK-prosesseissa tai edella mainittujen henkildiden laheinengs

paa!fissa
Oposteja) e

tukihenkilon ja neuvottavan suhde on luottamuksellinet
tai keskusteluissa syntynytta aineistoa (muistiinpanoja,
saa kayttaa mahdollisessa HTK-tutkinnassa.




Organisaatio huolehtii, etta...

tukihen
koulutu
tukihen

tukihen

kil6illa on mahdollisuus osallistua TENKin tarjoamaan
kseen seka mahdollisuus verkostoitua muiden organisaatioiden
Kildiden kanssa

Kil6 on |6ydettavissa

- vhteystiedot intranettiin
- tiedotustilaisuudet henkildstolle

tukihenkildlla on varahenkilo ja riittava tuki tyolleen omassa
organisaatiossa

tukihenkilot saavat tiedoksi kaikki ne HTK-prosessia koskevat ilmoitukset
ja paatokset, jotka lahetetaan TENKin tietoon



